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PERATURAN BUPATI PURWORE.'O
NOMOR 26 . TAHUN 2022

TENTANG

PERUBAHAN ATAS PERATURAN BUPATI PURWORE.'O
NOMOR 122 TAHUN 2021 TENTANG RENCANA STRATEGIS

DINAS KESEHATAN KABUPATEN PUR\TTORE.'O TAHUN 202I-2026

DENGAN RAHMATTUHAN YANG MAHA ESA

BUPATI PURWORq'O,

: a. bahwa untuk memberikan pedoman dan dasar hukum
bagi Dinas Kesehatan l(abupaten Purworejo dalam

pem dan menyusun Rencana
IGrja Dinas Kesehatan I(abupaten Purvrrejo Tahun 2021
sampai dengan Tahun 2026, telah ditatapkan Peraturan
Bupati Punuorejo Nomor 122 Tahun 2O21 tentang
Rencana Strategis Dinas Kesehatan
Purworejo Tahun 2O2 L -2026;

b. bahwa sejalan dengan perkembangan keadaan dan
peraturan

khususnya dengan ditetapkannya Keputusan Menteri
Dalam Negeri Nomor O5O-5889 Tahun 2021 tentang
Hasil Verilikasi, Validasi dan Inventarisasi

Klasifikasi, Kodefikasi dan
Nomenklatur Perencanaan dan
Keuangan Daerah, Peraturan Bupati sebagaimana
dimaksud dalam huruf a sudah tidak sesuai lagi,
sehingga perlu diubah;
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MengingaL 1

c. bahwa berdasarkan ketentuan Pasal 123 ayat (1) dan
Pasal 359 Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86
Tahun 2OL7 tentang Tata Cara Perencanaan,
Pengendalian dan Evaluasi Rancangan Peraturan
Daerah tentang Rencana Pembangunan Jangka
Panjang Daerah dan Rencana Pembangunan Jangka
Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah dan
Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah,
dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah, Perubahan
Rencana Strategis Perangkat Daerah ditetapkan
dengan Peraturan Kepala Daerah;

d.bahwa berdasarkan pertimbangan sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b, dan huruf c, perlu
menetapkan Peraturan Bupati tentang Perubahan
Atas Peraturan Bupati Purworejo Nomor 122 Tahun
2021 tentang Rencana Strategis Dinas Kesehatan
Kabupaten Purworejo Tahun 2O2L -2026;

Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara
Republik Indonesia Tahun 1945;
Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang
Pembentukan Daerah- Daerah Kabupaten Dalam
Lingkungan Propinsi Jawa Tengah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);
Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tentang
Sistem Perencanaan Pembangunan Nasional
(kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun 2OO4

Nomor 104, Tambahan I-embaran Negara Republik
Indonesia Nomor 4421);
Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang
Pemerintahan Daerah (kmbaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2O14 Nomor 244, Tambahan
Irmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),
sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir
dengan Undang-Undang Nomor 11 Tahun 2O2O

tentang Cipta Kerja (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2O2O Nomor 245, Tambahan
Negara Republik Indonesia Nomor 6573);
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Menetapkan

5. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2OO8 tentang
Tahapan, Tata Cara Penyusunan, Pengendalian dan
Evaluasi Pelaksanaan Rencana Pembangunan
Daerah (kmbaran Negara Republik Indonesia
Tahun 2OO8 Nomor 21, Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomor 4817);

6. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun
2017 tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian
dan Evaluasi Pembangunan Daerah, Tata Cara
Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah tentang
Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah
dan Rencana Pembangunan Jangka Menengah
Daerah serta Tata Cara Perubahan Rencana
Pembangunan Jangka Panjang Daerah,Rencana
Pembangunan Jangka Menengah Daerah, dan
Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita Negara
Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 1312);

7. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O Tahun
2Ol9 Tentang Klasifikasi, Kodefrkasi dan
Nomenklatur Perencanaan Pembangu.nan dan
Keuangan Daerah (Berita Negara Republik
Indonesia Tahun 2019 Nomor 1447);

8. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3
Tahun 2OL2 tentang Sistem Perencanaan
Pembangunan Daerah (kmbaran Daerah
Kabupaten Purworejo Tahun 2012 Nomor 3);

9. Peraturan Daerah l(abupaten Purworejo Nomor 11

Tahun 2O2t Tentang Rencana Pembangunan
Jangka Menengah Daerah Kabupaten Purworejo
Tahun 202l-2026 (Lembaran Daerah Kabupaten
Purworejo Tahun 2021 Nomor 14);

1O. Peraturan Bupati Purworejo Nomor l22Tahtun2O21
tentang Rencana Strategis Dinas Kesehatan
Kabupaten Purworejo ahun 2O21-2026 lBent:.
Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2022 Nomor
L22l;

MEMUTUSKAN:

PERATURAN BUPATI TENTANG PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI PURWORAIO NOMOR 722
TAHUN 2021 TENTANG RENCANA STRATEGIS DINAS
KESEHATAN KABUPATEN PURWORF..IO TAHUN
2021-2026.
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Pasal I

Ketentuan angka 1.2 Bab I , angka 2.1, arrgS<a 2.2, Tabel2.t Bab II,
Tabel 4.1 Bab IV, Tabel 5.1 Bab V, Tabel 6.1 Bab M, Tabel 7.1 Bab M
dan Bab VIII dalam Lampiran Perahrran Bupati Rrrworejo Nomor 122
Tahun 2021 tentang Rencana Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten
Rrrworejo Tahun 202l-2026 (Berita Daerah Kabupaten Purworejo
Tahun 2O2l Nomor 122 Seri E Nomor 52) diubah, sehingga menjadi
sebagaimana tercantum dalam Lampiran yang merupakan bagian
tidak terpisahkan dari Perahrran Bupati ini.

Pasal II

Peraturan Bupati ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan.
Agar setiap orang mengetahuinya, memerintahkan pengundEmgan
Peraturan Bupati ini dengan penempatannya dalam Berita Daerah
Kabupaten Purworejo.

Ditetapkan di R.rrworejo
pada tanggal U Eiup;L z€tzz

\eueeu PURwoRE-rot

d acus BASTTAN

Diundangkan di Pumrorejo
pada tanggat 24 ,vLL Ep72z

\ snrnoreRrs DAERAH PURWORF^IO,

( SAID

BERITA DAERAH KABUPATEN PURWORE.IO
TAHUN zozz NOMOR 26 SERI B No 22
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l,AMPIRAN
PERATURAN BUPATI PURWORE.IO
NOMOR 26 D1g11g 2ozz
TENTANG
PERUBAHAN ATAS
PERATURAN BUPATI PURWORF^'O
NOMOR 122 TAHUN 2O2I TENTANG
RENCANA STRATEGIS DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PURWORE.'O TAHUN 2O2L-2O26

RENCANA STRATEGIS DINAS KESEHATAN
KABUPATEN PURWORF^'O TAHUN 202I-2026

[illn

L.2

1. Pasal 18 ayat (6) Undang-Undang Dasar Negara Republik Indonesia

Tahun 1945;

2. Undang-Undang Nomor 13 Tahun 1950 tentang Pembentukan

Daerah-Daerah Kabupaten Dalam Lingkungan Provinsi Jawa Tengah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 1950 Nomor 42);

3. Undang-Undang Nomor 28 Tahun 1999 Tentang Penyelenggaraan

Negara Yang Bersih dan Bebas dari Korupsi, Kolusi dan Nepotisme

(kmbaran Negara Indonesia Tahun 1999 Nomor 75,

Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 3851);

4. Undang-Undang Nomor 17 Tahun 2OO3 tentang Keuangan Negara

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2003 Nomor 47,

Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 4286);

5. Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2OO4 tenta ng Sistem Perencanaan

Pembangunan Nasional (Lembaran Negara Republik Indnesia tahun

2OO4 Nomor 104, Tambahan kmbaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4421);

6. Undang-Undang Nomor 36 Tahun 2OO9 tentang Kesehatan (Lembaran

Negara Republik Indonesia Tahun 2OO9 Nomor 144);

7. Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2OL4 tentang Pemerintahan Daerah

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2O14 Nomor 244,

Tambahan lrmbaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587),

sebagaimana telah diubah beberapa kali, terakhir dengan Undang-

Undang Nomor 11 Tahun 2O2O tentang Cipta Keda (Irmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor 245, Tambahan Negara

Republik Indonesia Nomor 6573);
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8. Peraturan Pemerintah Nomor 4O Tahun 2OO6 tentang Tata Cara

Penyusunan Rencana Pembangu.nan Nasional (kmbaran Negara

Republik Indonesia Tahun 20O6 Nomor 97)

9, Peraturan Pemerintah Nomor 38 Tahun 2OO7 tentang Pembagian

Urusan Pemerintah Antara Pemerintah, Pemerintah Daerah Provinsi

dan Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota (Lembaran Negara Republik

Indonesia Tahun 2OO7 Nomor 82);

10. Peraturan Pemerintah Nomor 8 Tahun 2OO8 tentang Tahapan, Tata

Cara Penyusunan, Pengenddian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana

Pembangunan Daerah (kmbaran Negara Republik Indonesia Tahun

2OO8 Nomor 21, Tambahan lembaran Negara Republik Indonesia

Nomor 4817);

11. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 86 Tahun 2Ol7 tentang Tata

Cara Perencanaan, Pengendalian, dan Evaluasi Pembangunan Daerah,

Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana

Pembangunan Jangka Menengah Daerah, serta Tata Cara Perubahan

Rencana Jangka Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka

Menengah Daerah, dan Rencana Kerja Pemerintah Daerah (Berita

Negara Republik Indonesia Tahun 2Ol7 Nomor 1312);

12. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 9O Tahun 2019 tentang

Klasifikasi, Kodefikasi, dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan

dan Keuangan Daerah (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2019

Nomor 1447);

13, Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 4 Tahun

2019 Tentang Standar Teknis Pemenuhan Mutu Pelayanan Dasar

Pada Standar Pelayanan Minimal Bidang Kesehatan (Berita Negara

Republik Indonesia Tahun 2019 Nomor 68);

14. Peraturan Menteri Dalam Negeri Nomor 18 Tahun 2O2O Tentang

Peraturan Pelaksanaan Peraturan Pemerintah Nomor 13 Tahun 2O19

tentang Laporan Dan Evaluasi Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah

(Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2O2O Nomor 288);

15. Peraturan Menteri Kesehatan Republik Indonesia Nomor 13 Tahun

2022 Tentang Perubahan Atas Peraturan Menteri Kesehatan Nomor 21

Talrun 2O2O Tentang Rencana Strategis Kementerian Kesehatan

Tahun 2O2O-2O24 (Berita Negara Republik Indonesia Tahun 2022

Nomor 461)
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16. Peraturan Daerah Provinsi Jawa Tengah Nomor 5 Tahun 2019 tentang

Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Provinsi Jawa

Tengah Tahun 2OL8-2O23 (kmbaran Daerah Provinsi Jawa Tengah

Tahun 2019 Nomor 5, Tambahan Lembaran Daerah Provinsi Jawa

Tengah Nomor 11O);

17. Peraturan Daerah Kabupaten Punrorejo Nomor 3 Tahun 2O1O tentang

Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah Kabupaten Purworejo

Tahun 2OO5-2O25 (Lembaran Daerah Kabupaten Pumrorejo Tahun

2O1O Nomor 3);

18. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 3 Tahun 2OL2 ter:tang

Daerah (lembaran Daerah

Kabupaten Purworejo Tahun 2012 Nomor 3)

19. Peraturan Daerah Kabupaten Pumrorejo Nomor 4 Tahun 2015 tentang

dan Pengelolaan Hidup (Lembaran Daerah

Kabupaten Purworejo Tahun 2015 Nomor 4);

20. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 4 Tahun 2021 tentang

Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten Purworejo

(lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2O21 Nomor 4);

2l.Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 10 Tahun 2021

tentang Rencana Tata Ruang Wilayah Kabupaten Puru'orejo Tahun

2O21-2O4L (Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo Tahun 2O2l

Nomor 13);

22. Peraturan Daerah Kabupaten Purworejo Nomor 11 Tahun 2O21

Tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah Kabupaten

Purworejo Tahun 2O2L-2O26 (Lembaran Daerah Kabupaten Purworejo

Tahun 2021 Nomor 14 Seri E Nomor 8, Tambahan kmbaran Daerah

Kabupaten Purworejo Nomor l4).

23.Peraturan Bupati Purworejo Nomor A4 Tahun 2O2L Tentang

Kedudukan, Susunan Organisasi, T\rgas Dan Fungsi Serta Tata Kerja

Dinas Keeehatan Kabupaten Purworejo Tahun 2O22 (l,ernbaran

Daerah Kabupaten Purworejo Seri D Nomor 31).

24. Peraturan Bupati Purworejo Nomor 122 Tahun 2O2l tentang Rencana

Strategis Dinas Kesehatan Kabupaten Purworejo ahrun 202l-2026

(Berita Daerah Kabupaten Pururorejo Tahun 2O22Nomor L22l;

Sistem Perencanaan
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m

2.1 TUGAS, flrflGgr
1. Strukur Organisasi

Berdasarkan peraturan Bupati hrrworejo Nomor 84 tahun 2O21

tentang Kedudukan, Susunan Organisasi, 'I\rgas dan Fungsi serta

Tata Cara Kerja, Dinas Kesehatan Kabupaten Purworejo terdiri dari:

a. Kepala Dinas Kesehatan;

b. Sekretariat;

c. Bidang Sarana Prasarana, Manajemen Informasi dan Perizinan

Fasilitas Kesehatan;

d. Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat;

e, Bidang Sumber Daya Manusia Kesehatan, Farmasi, Makanan dan

Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat;

f. UOBK dan UOBF

g. UPT; dan

h. Kelompok Jabatan Fungsional.
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Gambar 2.1
Bagan Organisasi Dinas Kesehatan Kabupaten
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2. T\rgas Pokok dan Fungsi

a. T\rgas Dinas Kesehatan

Dinas Kesehatan mempunyai tugas membantu Bupati dalam

melaksanakan urusan pemerintahan Bidang Kesehatan sesuai dengan

kewenangan Daerah dan tugas pembanhran yang diberikan kepada

Kabupaten, yang meliputi bidang Sarana Prasarana, Manajemen

Informasi dan Perizinan Fasilitas Kesehatan, Bidang Pelayanan

Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat, serta Bidang Sumberdaya

Manusia Kesehatan, Farmasi Makanan dan Minuman dan

Pemberdayaan Masyarakat.

b. Fungsi Dinas Kesehatan

Dalam melaksanakan tugas Dinas Kesehatan menyelenggarakan

fungsi:

1) perumusan kebijakan teknis bidang kesehatan, yang meliputi

bidang Sarana Prasarana, Manajemen Informasi dan Perizinan

Fasilitas Kesehatan, Bidang Pelayanan Kesehatan dan

Kesehatan Masyarakat, serta Bidang Sumberdaya Manusia

Kesehatan, Farmasi Makanan dan Minuman dan

Pemberdayaan Masyarakat.

2) penyusunan dan pelaksanaan renca.na dan program di bidang

kesehatan, yang meliputi Sarana Prasarana, Manajemen

Informasi dan Perizinan Fasilitas Kesehatan, Bidang Pelayanan

Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat, serta Bidang

Sumberdaya Manusia Kesehatan, Farmasi Makanal dan

Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat.

3) pelaksanaan evaluasi dan pelaporan kebljakan teknis bidang

kesehatan, yang meliputi bidang Sarana Prasarana,

Manajemen Informasi dan Perizinan Fasilitas Kesehatan,

Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat, serta

Bidang Sumberdaya Manusia Kesehatan, Farmasi Makanan

dan Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat.

4) pembinaan dan pengendalian teknis bidang kesehatan, yang

meliputi bidang Sarana Prasarana, Manajemen Informasi dan

Perizinan Fasilitas Kesehatan, Bidang Pelayanan Kesehatan

dan Kesehatan Masyarakat, serta Bidang Sumberdaya Manusia
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Kesehatan, Farmasi Makanan dan Minuman dan

Pemberdayaan Masyarakat.

5) penyelenggaraan perizinan dan peLayanan umum bidang

kesehatan, yang meliputi bidang Sarana Prasarana,

Manajemen Informasi dan Perizinan Fasilitas Kesehatan,

Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat, serta

Bidang Sumberdaya Manusia Kesehatan, Farmasi Makanan

dan Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat.

6) pelaksanaan koordinasi kegiatan dan kerjasama teknis dengan

pihak lain di bidang kesehatan, yang meliputi bidang Sarana

Prasarana, Manajemen Informasi dan Perizinan Fasilitas

Kesehatan, Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan

Masyarakat, serta Bidang Sumberdaya Manusia Kesehatan,

Farmasi Makanan dan Minuman dan Pemberdayaan

Masyarakat

7) pembinaan UPT, UOBF, dan UOBK;

8) penyelenggaraan monitoring, evaluasi, dan pelaporan terhadap

pelaksanaan tugas-tugas bidang kesehatan, yang meliputi

bidang

c T\rgas Sekretariat

Sekretariat mempunyai tugas mengoordinasikan penyiapan

perumusan kebljakan teknis dan menyelenggarakan tugas-tugas

bidang secara terpadu, melayani dan mengendalikan administrasi,

yang meliputi perencanaan dan keuangan, serta umum dan

kepegawaian,

d, Fungsi Sekretariat

Dalam melaksanakan Sekretariat menyelenggarakan fungsi:

1) pengoordinasian penyiapa.n perumusan kebliakan teknis;

2) pengoordinasian penyelenggaraan, tugas-tugas, Bidang secara

terpadu;

3) perencanaan dan pengembangan sistem kesehatan daerah;

4) pengoordinasian penyelenggaraan pelayanan dan pengendalian

administrasi perencanaan dan keuangan;

5) pengoordinasian penyelenggaraErn pelayanan dan pengendalian

administrasi umum dan kepegawaian;
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e

6) pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala

DINKES sesuai dengan tugas dan fungsi.

Tlrgas Bidang Bidang Sarana Prasana, Manajemen Informasi dan

Perizinan Fasilitas Kesehatan

Bidang Sarana Prasana, Manajemen Informasi dan Perizinan

Fasilitas Kesehatan mempunyai tugas menyiapkan perumusan

kebijakan teknis, membina, melaksanakan, dan mengendalikan

bidang Sarana Prasana, Manajemen Informasi dan Perizinan

Fasilitas Pelayanan Kesehatan yang meliputi Sarana Prasarana

Kesehatan, Manajemen Informasi Kesehatan, dan Perizinan

Fasilitas Kesehatan.

f. F ungsi Bidang Bidang Sarana Prasana, Manajemen Informasi dan

Perizinan F asilitas Kesehatan

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Bidang Bidang Sarana

Prasana, Manajemen Informasi dan Perizinan Fasilitas Kesehatan

menyelenggarakan fungsi:

1) penyiapan perumusan kebijakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang Sarana Prasarana

Kesehatan;

2) penyiapan perumusan kebijakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang Manajemen

Informasi Kesehatan;

3) penyiapan perumusan kebliakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang Penzinan Fasilitas

Kesehatan;

4) pelaksanaan tugas kedinasan Iain yang diberikan oleh Kepala

Dinas Kesehatan sesuai dengan tugas dan fungsi.

g. Tugas Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat

Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat

mempunyai tugas menyiapkan perumusan kebijakan teknis,

membina, melaksanakan, dan mengendalikan bidang Pelayanan

Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat yang meliputi Kesehatan

Masyarakat, Pencegahan Penyakit dan Penanggulangan Kejadian

Luar Biasa, serta Pelayanan dan Pengendalian Penyakit.
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h. Fungsi Bidang Pelayanan Kesehatan dan Kesehatan Masyarakat

Dalam melaksanakan tugas, Bidang Pelayanan Kesehatan dan

Kesehatan Masyarakat menyelenggarakan fungsi :

1) Penyiapan perumusan keb[jakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan di bidang kesehatan

masyarakat;

2) penyiapan perumusan kebljakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang pencegahan penyalit

dan penanggulangan kejadian luar biasa;

3) penyiapan perumusan kebiiakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang pelayanan dan

pengenddian penyakit;dan

4) pelaksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas Kesehatan sesuai dengan tugas dan fungsi.

T\rgas Sumber Daya Manusia Kesehatan, Farmasil-

Makanan dan Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat

Bidang Sumber Daya Manusia Kesehatan, Farmasi, Makanan dan

Minuman dan Pemberdayaan Masyarakat mempunyai tugas

perumusan kebljakan teknis, membina,

melaksanakan, dan mengendalikan bidang Sumber Daya Manusia

Kesehatan, Farmasi, Makanan dan Minuman, dan Pemberdayaan

Masyarakat yang meliputi pengembangan sumber daya manusia

kesehatan dan organisasi profesi, farmasi, makanan minuman dan

berbekalan kesehatan serta pemberdayaan masyarakat

j. Fungsi Bidang Sumber Daya Manusia Kesehatan, Farmasi dan

Pemberdayaan Masyarakat

Dalam melaksanakan tugas Bidang Bidang Sumber Daya Manusia

Kesehatan, Farmasi dan

menyelenggarakan fungsi:

Masyarakat

1) penyiapan perumusan kebijakan teknis, pelaksanaan, dan

pengendalian di bidang pengembangan sumber daya manusia

lresehatan dan organisasi profesi

2) penyiapan kebiiakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang farmasi, makanan

minuman dan perbekalan kesehatan

1
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3) penyiapan perumusan kebijakan teknis, pembinaan,

pelaksanaan, dan pengendalian di bidang pemberdayaan

masyarakat

4) pel,aksanaan tugas kedinasan lain yang diberikan oleh Kepala

Dinas Kesehatan sesuai dengan tugas dan fungsi.

k. Unit Organisasi Bersifat Khusus Dan Unit Organisasi Bersifat

Fungsional

1) Rumah Sakit Daerah sebagai Unit Organisasi Bersifat Khusus

dan Pusat Kesehatan Masyarakat sebagai Unit Organisasi

Bersifat Fungsional berkedudukan di bawah dan bertanggung

jawab kepada Kepala Dinas Kesehatan.

2) Rumah sakit Daerah sebagai Unit Organisasi Bersifat Khusus

dipimpin oleh Direktur Rumah Sakit Daerah.

3) Pusat kesehatan masyarakat sebagai Unit Organisasi Bersifat

Fungsional dipimpin oleh pejabat fungsional.

4) Ketentuan lebih lanjut mengenai pemhntukan, kedudukan,

susunan organisasi, tugas dan fungsi serta tata kerja Rumah

sakit Daerah sebagai Unit Organisasi Bersifat Khusus dan

Pusat Kesehatan Masyarakat sebagai Unit Organisasi Bersifat

Fungsional diatur dengan Perahrran Bupati tersendiri.

L Jabatan Fungsional

1) Pejabat Fungsional berkedudukan sebagai pelaksana teknis

fungsional pada Dinas Kesehatan Kabupaten Purworejo.

2) Pejabat fungsional berkedudukan di bawah dan bertanggung

jawab secara langsung kepada Pejabat pimpinan Tinggi

Pratama, Pejabat Administrator, atau Pejabat Pengawas yang

memiliki keterkaitan dengan pelaksanaan tugas Jabatan

fungsional.

3) Kedudukan Pejabat Fungsional ditetapkan dalam petajabatan

berdasarkan analisis tugas dan fungsi unit kerja, analisis

jabatan, dan analisis beban kerja dilakasnakan sesuai

ketentuan peraturan perundang-undangan'

4) Pembinaan terhadap Pejabat Fungsional sebagaimana

dimaksud pada ayat (1), dilakukan sesuai ketentuan peraturan

perundang- undangan.

0
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5) Kelompok Jabatan Fungsional mempunyai tugas dan fungsi

sesuai dengan Jabatan Fungsional masing-masing

berdasarkan ketentuan peraturan perundang-undangan.

1, Susunan Kepegawaian

Dalam melaksanakan tugas dan fungsinya Dinas Kesehatan

Kabupaten didukung sumber daya kesehatan berupa

sumber daya manusia yang bertugas di Dinas Kesehatan Kabupaten

dan di UPT Dinas Kesehatan sebagai mana tampak dalam tabel

berikut:

Tabel 2.1

Kondisi Kepegawaian Dinas Kesehatan Kabuapten Purrorejo

JUMLAH TENAGA MEDIS, KEPERAWATAN DAN KEBIDANAN DI FASILITAS

KESEHATAN

l-.Tal EIIUU tm
Puskesmas 3 1 7 23
Ptrskesmas 2 I t4 23
Puskeurras Bubutan I I lo 20
Puskesmas 2 1 15 l9

1

2
3
4
5 Puskesmas Bagelen I 1 4 9

I 9 8
I t2 16
1 5 11

6 Puskesmas Dadirejo 2
7 Puskesmas lGligesine 2
8 Puskesrrras
9 Puskesmas Mranti
10 Puskesmas o
11 Puskesmas

2
1 1 4
2 I 5
2 I 4

9
t4
20
t4t2 Puskesmas 2 2 ia

1 713 Puskesrnas
t4 p1rskesrnas o
15 hrskesmas Ddeman

2 22
t22 2 9

2 I 15 t2
1 1 5 11

2 1 ll 2t
2 I 6 l8
2 2 13 t9
I I 5 15

l6
t7
l8
19

hrskesmas Wirun
Puskesmas Butuh
Puskesmae
Rrskesmas Kemiri

20
2l

Puskesmas
Puskesmas Pituruh 2 I 10

6
25

22
23

Puskesmas 2
2

I 22

Puskesmae Bruno 1

I
t7 3l

2424 Puskesnras Ge 2 I
25 Puskesmas Loano 2 1 13 19

26 Puskesmas
hrskesmas Bener27

2 1 lo to
2

50
I 8 31

Jurrlah 30 241 474
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0
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0
o
0
o
o
I
o
0
0

if.l

I
2
3
4
5

7
8
9
10

IGf,I

o
1

0
o
I
I
1

I
1

1

I
I
I
I
I
I
I
1

1

1

N
Bubutan

Mranti

o

1

1

I
2
I
2
2
0
1

2
2
1

2
1

2
1

I
I
I
I
0
o
I
1

1

0
o
o
1

o
3
I

0
0

o
o

0
0
0
o
o

o

0

ll
t2
l3
l4
15
l6
t7
18

t9
20
2t
22
23
24
25
26

I
o
I
I
1

1

o
0
u
I
I
I
0
o
I
I

I
I
I
I
I
1

I
1

1

1

I
I
I
I
1

1

Wirun
Butuh

Kemiri

Pituruh

laano

Daleman

27 Bener
Jumlah

2 10 I I
34 2rI l8 27

JUMI.Iq'H TENAGA TEKNIK BIOMEDIKA, KETERAPIAN FISIK, KETEKNISAN MEDIK

DAN KEFARMASIAN DI FASILITAS

JUMI.AH TENAGA KESEHATAN MASYARAKAT, KESEHATAN UNGKUNGAN, DAN GIZI

DI FASIIJIAS KESEIIATAN

l\-fO

I Puskesmas Grabag I 2

2 Puskesmas N 1 I
3 Rrskesmas Bubuten 2 I
4 1 I
5 I I
6 I 1

7 I 2
8 o 1

eVal

1

I
I
I
1

1

1

1

9 Puskesnas Mranti I 1 I
0 1 110

11 2 I I
t2 I 1 1

l3 0 2 I
1 I 1t4
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f\Td

15 Puskesmas Dalernan

GVZI

o
1

o 1

l6 Puskesrnas Wirun 1 1

t7 Puskesmas Bututr I I
l8 Puskesmas o 1

l9 Rrskesmas Kemiri 1 2
20 Puskesnas 1 1

2t Puskeernas Pituruh I I
22 Puskesmas 1 1

1

1

2
2
2
1

23 Puskesmas Bruno I I 1

24 Puskesmas 2 2 1

25 Puskesmas Loano 1 I 2
26 Puskesmas Banyuasin 1 I I
27 Puskesmns Bener 2 2 2

Jumlah 26 32 32

JUMI.AH TENAGA PENUNJANG/PENDUKUNG KESEHATAN DI FASILITAS

KESEHATAN

NO

1 Puskesmas Grabag 0

2 Puskesrt as N t2
3 Puskesmas Bubutan 0
4 Puskesmas 9
5 Puskesmas Baselen 8
6 Puskesmas Dadireio I
7 Puskesmas Kalicesins I
8 Puskesmas 5
9 hrskesmas Mranti o
10 Puskesmas 5
tl hrskesmas o
t2 hrskesmas rn

l3 Puskesmas 0
t4 Puskesmas Ku 11
15 Puskesmas Dalemarr 11
16 Puskesnas Winrn 0
t7 hrskesmas Butuh o
18 Puekesmas Sruwohreio o
t9 hrekeemas Kemiri 7
20 Puskesmas 6
2l Puskesmas Pituruh rn

22 Puslrcsmag o
23 Puskesrnas Bruno o
24 hrskesmas Ge 7
25
26

Puskesmas loano 20
Puskesmas a
Puskesmas Bener 827
Jumlah 135
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NO JENIS TENAGA / Pt{s CPNS PPPK Non PNS JML KET

1 TENAGA MEDIS
a. Dokter Umum 2 t4 l6
b. Dokter I 1

c. DoLter Spesialis 23 3 5 3l 2 Rngkp
Strukt

d. Dokter 3 3
e. Dokter Sub 1 1

Sub total 29 3 20 52
2 TENAGA PSIKOIOGIS

a. Klinis I I
Sub total I 1

3 TENAGA KEPERAWATAN
a. sl DTV + Ners 55 7 62
b. s1 DIV 4 4
c. D III 38 11 138 187
d.DIIIAKG I 1

e.SPRG I I
D IV Anestesi 2 1 3

h. D III Anestesi I 4 5
Sub total to2 11 150 263

4 TENAGA KEBIDANAN
a. D IV Kebidanan. 10 10
b. D III Kebidanan 2 2t 23
Sub total 12 2t 33

5 TENAGA KEFARMASIAN
a.S2FarmasiKlinik 1 I 2
b.SI 2 I 3
c. D III Famasi 8 19 27
d.SMF I I
Sub total t2 2l 33

6 TENAGA KESEHATAN MASYARAXAT
a. o 0
b. Prom Kes & Ilmu Perilaku o 0
Sub total 0 o

7 TENAGA KESEHATAN LINGKUNGAN
a. S.2 Kesehatan
b. Sf/D IV Kesehatan 4 4
c. D III Kesehatan 4 4
Sub total 4 4 E

8 TENAGA GIZ
a. s.l DMizi 5 5

c. D III Gizi 2 2 4

Sub total 7 2 9

9 TENAGA KETERAPTAN FISIK
a.DIV I 1

b. D III 3 3

c. D III Oku 1 1

d. D III I I
4 2 6Sub total

Wicara

SDM RSUD dT.TJITROWARDOJO KEI,AS B KABUPATEN PURWORETO

1t

tI

:
t
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NO JEMS TENAGA / PENDIDIKAN I-IIS CPNS rTratt Non PNS JML trf,t
10 TENAGA KETEKNISIAN MEDIS

a. D III RM & Informasi Kes 4 5 I
b. D III Tranfusi Darah I 1

c.DITranfusiDarah 2 2
Sub total 6 6 t2

11 TENAGA TEKNIK BIOMEDIKA
a. D. IV 3 3
b. D III 3 2 5
c. D IV Elektromedis I I
d. D III Elektromedis 4 I 5
e. D IV Analis Kesehatan 4 4
f. D III Analis Kesehatan 5 4 9
Sub total 20 7 27

t2 TENAGA KESEHATAN LAIN

a. S 2 Kesehatan 4 4 2 Rngkp
Strukt

b.sI
Sub total 4 4

13 NON MEDIS

a.S2 9 9 4 Rngkp
Strukt

b. Safana (S1) 37 8 45 I Rngkp
Strukt

c. m 6 24 30
d. SLTA. 30 80 110
e. SLTP 7 2 9
f. SD 1 1

Sub total 90 tt4 204
JUMLq,H KESELURIJHAN 29L 3 1l 347 652

SDM RSUD R.A.A. TJOKRONEGORO PURWORB'O

No Jenis Tenaga
Sumber Manusia

CP SUR
TUG

Non
ASN

Jml
PNS NS ITT{(

I Struktural t1 11
2 Dokter 8 3 11
3 Dokter 2 2
4 Dokter

I t Dalam I I
2. Bedah I I
3. Anak I 1

4. Kebidanan dan Kand I 1 2
5. Mata I I
6. Kulit dan Kelamin 1 1

7.THT 1 I
8. Jiwa 1 1

9.U 1 1

10. I 1

(
? L b-ck4 /
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No Jenis Tenaga
I(ateeori Sumber Dava Manusia

Jml
PNS

CP
NS

SUR
TUG PPPK

Non
ASN

11. Radioloei I 1 2
12. Patolosi Klinik 1 1

13. Rehabilitasi Medik I 1

14. Anestesi 1 1 2
15. Neuroloei 1 1

5 Dokter Giei Spesialis
1. Bedah Mulut 1 1

2. Ortodonti I 1

6 Psikoloei Klinis 1 1

7 Perawat 43 53 6 9 111
8 Bidan 9 11 2 22
9 Apoteker 1 6 7
10 Teknis Kefarmasian 1 8 2 11

11 Promkes 2 2
t2 Adminkes 1 1

13 Sanitasi Linekunean 1 3 4
t4 Nutrisionis 3 4 1 8
15 Fisioteraois 1 4 5
16 Perekam Medis 3 4 7
t7 Teknisi Pelavanan Darah 1 1

18 Penata Anestesi 1 3 4
19 Terapis Giei dan Mulut 2 2
20 Radioprafer 4 2 1 7

2l
Ahli Teknologi Laboratorium
Medik 4 2 1 5 L2

22 Fisikawan Medis 1 1

23 Elektromedis 2 2 4
24 Arsiparis 2 2
25 Pranata TIK 5 2 7
26 Administrasi Lain 23 8 55 86

JUMI"AH tt2 134 3 7 m gTEr

/
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Tabel 4.1

T-C.25 Tujuan dan Sasaran Jangka Menengah Perangkat Daerah Dinas Kesehatan

I

No Ttrjuan Perangfuat Daerah Sasaran Perang[at Daerah Indikator Tujuan/ Sasaran
Target Kinerja Tujuan/ Sasaran Daerah
202L 2022 2023 2024 2025 2026

3 4 5 6 7 8 9 10

Angka Kematian dan Angka
Kesakitan

70 75.00 80.oo 85.OO 90.o0 roo.oo

Meningkatnya Mutu
Pelayanan Kesehatan Dasar

Standar Pelayanan Minimal
(SPM) Bidang Kesehatan

IOOVo lOOo/o loOo/o lOOo/o too% LOOo/o

dan
Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Perangfut
Daerah

78 80 a2 83 84 85

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik

Indeks Kepuasan
Masyarakat (IKM) Perang[at
Daerah

7A 80 82 83 84 85

1 2

1 Peningkat$ Derqjat
Kesehatan Masyarakat

2 Peninglatan Kualitas
Pelayanan Publik

L
Ih- r,
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Tabel 5.1

T-C.26

Tujuan, Sasaran, Strategi, dan Arah Kebilakan Perangkat Daerah Dinas Kesehatan Kabupaten

VISI: PURWORF^IO BERDAYA SAING 2025
MISI 1: Meningkatkan daya saing sumber daya manusia yang unggul datam arti luas, mengedepankan kompetensi keahlian dan keilmuan yang

berbasis pada relisiusitas masvarakat
fiuan Ferangkat
Daerah
Peningkatan
Derajat Kesehatan

Sasaran Perangkat
Daerah
Meningkatnya Mutu
Pel,ayanan Kesehatan
Dasar dan

Meningkatkan Pelayanan
Kesehatan Ibu, Anak dan
Kesehatan

Strategi Ferangkat Daerah Arah liebijakan Ferangkat Daemh

Penguatan pelayanan kesehatan primer dengan mengutamakan
UKM ten UKP.

Perbaikan gizi Easyarakat
untuk pencegahan dan
penanggulangan
permasalahan gizi.

Pelayanan kesehatan menggunakan pendekatan siklus hidup, mulai
dari ibu hamil, bayi, anak balita, anak usia sekolah, rernaja, usia
produttif, dan lansia, dan intrevensi secara kontinum (promotif,
preventif, kuratif, rehabilitatif) dengan penekanan pada promotif dan
prwentif,

Peningkatan pengendalian
penyakit menular dan
penyakit tidak menular. Fenguatan pencegahan faktor rigiko, deteksi dini, dan aksi

multisektoral cuna rrcncesahan dan pencendalian penyakit.
Peningkatan akses dan mutu
pelayanan kesehatan

Penguatan sistem kesehatan di semua level pemerintahan guna
mcncapa.i derajat kes€hatan masJrarakat yang sctinggi-tingginya
dengan didukung inovasi telmologi.

Pemenuhan dan peningkatan
kompetcnsi SDM kesehatan

Pengadaan Sumber Daya Kes€hatan ,redistribusi tenaga kesehatan,
peningkatan kualitas SDM Kesehatan , sertilikasi dan registrasi
lgnagn lcsehatan

Peningkatan peran serta
masyarakat dan peran lintas
sektor.

Peningkatan sinergisme lintas sektor, untuk menuju konvergensi
dalam intervensi sasaran prioritas dan pmgram prioritas, termasuk
integrasi lintas prograrD.
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MISI 4: Meningkatkan daya saing kualitas pelayanan publik dan penyelenggaraan pemerintahan yang baik Good govemance)

Tujuan Perengkat
Da€ratr

Sasaran Perangkat

Peningkatan
Kualitas
Pelayanan Publik

Meningkatnya Kualitas
Pelayanan Publik

Strategi Perangkat Daereh

Arah Kebijakan Ferangkat Daerah

Peningkatan kualitae dan
kuantitas sarana dan
prasarana Rumah Sekit dan
Puskesmas

Meningkatkan kualitas dan kuantitas sarana dan ptrasarana Rumah
Sakit dan hrske$nas

Peningkatan Eutu pelayanan
Rumah Sakit dan Puskesmas

Meningkatkan mutu pelayanan Rumah Sakit dan Puskesmas
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Tabel 6.1
T-C 27

Rencana Program, Kegiatan, Sub Kegiatan dan Pendanaan Tahun Anggaran 2022

n

G'GT
DAER
/tll

G'tA?

g

Ti!{ nBri. E!.6. tlrind, srut lGlirrd.Ld (.rt*. hr&D

i
xtt 2Ur5 eaa

H E]

!:41 m F' cil r:,] rn tEi!5

prl
5 El tE:l [a t(iil lra tgl

I o tgtlt 
^lrrDam

E-:Ii:.'r']

I
wllll
ttaatr}ItittaoraEr
Erafitrrttttrlrlt

il,n lo to ftlr'lTr|illn lo nTf,:t-.rar-rn lo rElrllAiiril to r_EI-TTr.ilto to itr?rrr-iE] tl]'il Liro
rn r':.) 3-_! lr-il rn

o 2

I D[ .6uDI FFl m !-, rrBrl-. rliirl r'7!!-_qllil 1.,

IL

i
1

I

t*,-
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


,r

I EErl

I

2

2

I II

a

I2 2
o
2

tdsa xbd. A!!@, I.ddrl. suh K.r E d& rqtab ftdhre t1=::t

trl
I NN

^rm
rrrS

I t ts
n

a il 5 3 a 3 15 :l

I 1 I I]EE,] I !-j

!l il I I 5
ii,-:rl

i Elrr!I I

L]I]!

i-|':!:'!
F'-E

I
2

I I

it

t

2 2
z
o
I

2

I
o

I1t1cb-r4
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

DA!!R
OXAT

H
I

ii,t]!l!

ir:rl

;t-r:t

EIJ!'!

io

5

I

I

T.rta Xierj. lt..n . ,!aina. aut vaainc .lE x. {lr PldiE

zr_tritirlanI

I

2

I

3

2@3

I

I

2/,22

I

u

I

o

o

I

2
o
2

2

I 7

2
o
I I

I
2
o
I 9

2 I
T

o

I

(
t )-lL

f4 $-
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


D^&R
II H d H H

0

I

r.t!i r!.fi horrE, rd&, tut L.!.rad.d fdq|l&lrh|e r.-.n

n5-! -fl

iirr!

iif!:!

*25 ,w'1 lii-77

2 2
I

t

a
o
I

I
I

I

I

27

Tr'l ,7talr33t.0@

I T rtol.5@.000 5

2
o
I

2t ZI

3

t

2 I
I los 3 3

2
o
I

I t23
791

rrl t3lt.597&rfi

I
2 I

a
o
I

I l.]in it 29 aa r@ n m

it
2

o
2

I I :n lll

! 2

o

2

2
o
I

t I 2 a,ra,t92ra5 33 6,931911,524 ,6 atn Itl

I
2

I
I n o I I I 5

I
(

.11h- i,L

4
?
I

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

D^IR
H d

q.t H E
h

iI

t d.trncd.lr ge,Id,&! sub rl{hE d! I(dqL. PEr.bE

I ?frn 2024 ,fi3
o

rarl
o rrrir-,r,!lr) t t 6

,qr:l

o E!rii!r,t:il lalo,@.000 300 u -El

il a2. 344
172,20.2,000

32lt ltn 167
o

975 195 ,3 4ta 515
m

163
950

,a 71) i7\:--g*--xfl tn 77 ai) :,f:'r:II.1i! r, E |,rrrTi-ltl
:l t

2

2
0
I

I
9

2

I
2I

,
oI ,

I

I
a I

a
2

oE lL. lllI 2

a
t

IEI'HD, -rJ.-l

.f

!-F-1

!ttI6

b

?

I (b-
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

OTAT

H

,nrd lcErj. Ell e, r.d.-r, a{! {ii.t! tlE vc,-aL. FetulD i=:l

r
I 2t23 -!m Fitl.\1 n

pl,l

a
o
2

2
o I !

G-'i, 9lo at6 rtr::
:l 7 3

I 0 2

a a ll
3

r'Ir.rl
I

9t3 a55 Dl|T!
lolo5,195,6@

t
2
o, I a

9t2
2 l9

EE
3

I 2

2

1 !s ll al t,344.223,@O NI E!
7t72.7rt.@

,
o
a

6&t tn
5lo

6&l
757

I'iT!

a
o
2

lr3
5a 2

ul 5ll
5r6

5t2 nt'r!
aa

2
o
a

n
2 2 I

312 r37o.75o.3iD 13, lt,
712

,*I-rF-r.--,n
r.439956.400

I o 5l 26a
5Sa r?5 ET!54rp2.06

I
I

tC

( (
b- 31-t

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


T.r!.t tu,jl P,qrb, 
'larre. 

$t rrarrr- d., x.i8! ton he

o xDz Nt?t Nt *25
t I

IE

I
2

a

571 r.,-!l llo llo .iitr!
a 15?9.533,900

2

2

t w
3

r25 653
3

645
9

31, ii,=r!j 2

2 2
2
o
2 a

lt9
I

am tla a13I 6,5 2t5,135.300

2
2 I t5|, *t lr2 lr,

t6
lt2
74

tt2
95

564
7Dt@,535.000

2

2

I
a

,:] ,a 29 29
E'!I'r!

I
2

a

I
o DT!29

I
b

4

1
t

\rl
(

h,-

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


o/ttn ':l r]
-l

:
:t

2

22 , I
s

2 2

2
o
z

I

2

2
a

I
7

2 I
a

I

a ,
2

2

II

2 2 2

2
o

t
2 ,

a 2
I

poxn

2 ,
a

2

2
2

I

lqEr ri!.tI. Eqra, raje, $b r.sirtrr ilE ,*dr{. turLde

N'
I ,o22 4?A aE3 ry13

0

ZI r.*L.?5t.?00 2t

I I 1.261.130.7@ I t I 5 3,195.54.9.0

,.| a r.255,t5.,r0o 2 2 2 lo

t-d T] D

o lil 75 95 alti

I I I I I 2rl5.3llr72

o [r.5rli' :,li.'n 653, 6!5 srI

an

f

[ir!

EN

FI

Erl -l!tl

Er!

I
(

9Lt1cbt4
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


t raa lirfi ltlaro, xiira, $rh ,ldinE (hr x.rrql. tia,&

i 20j2
I 7,.ava ,!'E 2dra N6

n t-l E

2 2 ,
2
s I sa.lr950o I I I 5 tfrrt

74,9!arOO 3,6,grt,300

2 ,
2

2

2 I I I 5 D'r!
,ttlT[ltl) ,29.15,1.10O

I o o 2 o 2.235.70r.3@ l.76a.65S.Om N fri

o
2

a

2

2 ;55 tr_rT:! rlrr!
I 5 ,1.a$rta.ta 1 .616.zt!,2t3

I

a
o
a

a 2
7

675 675 6?5 675
o

674
o

il

I 2 2

,
a r5s tl5a93roo aort tl-,5 6l0 I to,at7.a00 :l

I
2 IT!

o so.5.5..oo 3 122,St4,200 s !

7L
1,tr ,-, zLl

(

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


otqt
DtER

H

Iqd f,&d. Er!@, t aLtrl. Slt v{hE ilm lcrq}r rh.trb

*,
I ?N?N 2@i] xt* TTEI tua av3 a

c lEl{ il

T5

a

2

2

3 7r!o 25 n

2
o
2

,
o 3

!
itl,lll F5r:! lt?i!

I I I Z!i'.irr.'ir.rn trr5lr-.lir.-'tn i

a

2

2

3
2

I I t s 353,1!r.t42.15O

2 s
s u7 z,

a
o s I t I itErn:frm 5 t-r,tTt

oo
a

s
5 o u 29 irEi

t.ao2.a!t.o@
.t

o
a

2
o
2

3 I I 5 tr5!
995,9&t.l5at&t.0453m I 250.6Ar.36t I t8a.o25,2@

I
a

T3t6?
I 4

b-
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


t{

<}f,AT
DAEE

H

lr,!!

Etl
,t71

435,5rtt,500

t.q57,s1o,500

135t,m9,600

5

rl

5

7jtI'ITO

,t9.6t5.OO

,92.6m,00o

454.704,5@

a7

I

il

I

lq.r xl!.rj. Illad, /qidE luh Y{had.d r.,q,n Ms

,!vB

t;ilfu

aa

I

t

I

I

a

rTtl-,.niir'lI

Tira

I

27

t

I

N'2

IEIT'II:-::']

27

I

I

2f

I

il

o

o

I

r 19)

2
o
2

2
o
2

,
,

2

3

a

aH

2

I

I

I

s
t

I

I

il

a 2

3

2

s

2
o
32 a

cl* h.
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


l{

of,t
t d

{
-1

0 rl

ao
a

o
a

2
o 2

o I

a a

o
2 2 o

Trr.t &r.{t E!r6, x.aL6, sub Y4hadE [.,t{}. ftorhan

I ,023 Tins r.lr5 xm

iT,n trrn tr-n trlltryElE' .r!rlr,i,'3 iElftjtr

H

xt lo 36t423,200

o a9 24t 29 2'

rorqrs..00 a2 a2 IfFrzrr.!n

l2 t2

iiFi

ii,:f,t!

il
2 2

i
I

AtL

I
3Ltf.

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


OTAT
DAEN

oxltl

lt

tda

I
-tF] J

D'I'IErEAl.rrtt trra
-I.DatI'IrrAIEatat

n H t

I o o
a

,
o
I

z
I 2 3 I

".'!.t 
r!.d. r.!8, Irtdd-l' s{t v4r{a .!e r'ar|l. i.lrberFr,l

m N) d)
I nm N)3 M5 7,7X

rB :B

d

;tt F- FII Fi] r.! ltrlriirlrrn:il fir:Iriiir,i]! ir!:IE,:i;l Irrrri-irri:i

7a 7-n am .lltt I' TO laa itrT!
n rn o o !T!!',!l!ti-:)

t! I I- ,lrriil I ! I I l3.ls5,0m 5 E!

I I I l!t.500.(Eo

d ! I riT-tTra t 5
Dir!

RT'I:!I' rEtr':]

rol

I
a

I

I o
a a

,
a

tY.f-r:l

6

I
1
1r t )Lrh-

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


o(t
H

F!ri--t tE ti ribd. Elsre, (.ai.E. sh rrha ibo LiqL MG

2t2
0 IF

il
ix

2n21 aI.[l
B H q

o
2 a

2
o t il 7aolrs.l@ I :t l-;:i-l-

I
3 669 ,.124,300.0@ 3:(5 li:l:r!

2414,060,000

2 t
a

2 3 ! n 1;"n_,rilro I FI

I

I o I

a
liS!! t.rrE] i-ir'l z:iil rTl t-rffi r_a rYi!

1-I

ar

s
,
s

I ,n 278 s25 ls5

4
a

311L+tI b-This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


D Ii

rrlrl xlr.qi. E!ar6, varird, arD [drd dE r..r+r ftt'e.n

'u ,o1t
t wn 2r,t3 N" tw3

rtr r-J

llooarr
-o!ll,,arraar, rttrEl^t/rr lat
raiatat - aa ;l'l r:t rr-lFrIEI.:i] :lrt.El al!I:-.rr|ii'] a. ]..Iliril-it

ll,xrn

r:1 r:l ;.::] ;l rl.:l 15tfrtEtia ItIir]alrri rTrrrf]?t

luMor,

I I I I I t I

UXOI

o 3i)

H]

q FIrl

t ra tF-FrT. I:.Ei!

t a
2

2
o

2

I I

rf,r]-.r: lrr- !

2

,
I a

l;F 1," L
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


TUJUA
N

PERAN
GTAT
DAER

AH

ssR
AN

PERAN
GXAT

DAERA
H

Xod.

Plotta/
K.girt&/ $n

l(Cier

Ildikalo,
fiEja

Trrr'lE/3.E
8l

PtogE/lcti
e/ Sub
I(rgidEr

SA1UA

Irsh cgd6
Dd. T.h6

AEd T.!f:t KErji hogiq lcgi.la, Sqb (.gi4sd6 KlnogkaftDdur6 Xoidd LfrEjr p.da
ALtd.ffiRsrEe

UDit
Kqj.
FEan
*at
Dg.

h
P.ae
l...:Inilt

lrh
c

c, E
o

o
& a!

I
E5o

2o2
0

M
I 20422 202t 2C24 2V25 20/6 ,026

Rc.t
i-d

Ral
,E

Td
ct P{u Td

tt Patu Tr
tt P.gu Tu

gpt P{u Tu
5!t

Paatl Tq
4 PaAl

Uah. fiko
Obd
Trrdldcul
(uMoo

I o
2

o
it

2
o
I

o
3

F.ditd
R@6ubE
I(@ltulda
ADoEb Tofto
Obar, Toto Ah
l(ahrradE
opdfel Uda
Mn@Obd
lHinnd
{UMOD

IIffi6;I
ADoEL, Toto
ot t, To&o
Ah
I(G..he,
d6ot'tiklt,
U-n Mho
obd
tr.diddel
(UllOI) y-r
Mc@uhi
l(@itea
l*

!l@
a o 0 so 96.1,r9.0(x) 35 70.0@.000 ,lO 79.qro.00() ,t5 79.0OO.000 5() 75.fiXr.(xX' 200 399. 1,|9.OOO

Dhh
a

t(rb
Puil
ocjo

I o, o
a

2
o
a

fd.dar
t-tllt*
lDa.lrl rrlrt
3.na tlo&Lf
al-Ld.tl
trbItrtdtr
tarn.btfi.
L..f,rlo
frDf T.r..l
Ll- f T.at{a!
,mla
L-.tTuEr

tfffi
aama
tloall.l llt
L.L.b
Xd- I
Tradas
L.t&lB
llrrlar
koel
lbrrf&
t irtrilo
,rlE
h!.1
Toalr r.!3

* o o trD E E ao to rr:] Dbt
a

X.b
hN
oqio

lru
n.Ddfiry
.hrD
tGlrtr l lE
f-.LE
fd- I
Trtr&do
L.hLr
ti-.Lt .
lud
T..!r LL.
I ldtd*o
?.ulo
t !.1
T..Ar rEa

Lt

L /f,l
t_a:G1 h-This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


TUJUA
N

PERAI{
OTAT
DAER

AH

AASAR
Ail

PERAN
OKAT

DAERA
H

Kod.

Prof@/
K.gido/ Sub

IidilstoE
tftcci8

tuJlE,rSE
&l

P$grall(!gi
ellSrb
&rgise

SATI}A

t"uCq'arE
!d. Trfru

AGI T{get Kn {ra kofro, fcgfteL sub tcgi.ro dd xcaqg}a Rit L@ [ordii &r.4irD.dt
ALhir ftciodr R.Eln

20x

Unit
l(djr
Faas
Cbr

Da
h

Flrm
3St!E

Lln
E

&
D

2
A
o

fr (,
Hv

I
o5o

202
o

zdt
I 2022 2oi23 2024 N'5 20?6

Real
ied

Ral Te
a.t

P.8u Ts
Gt P.8u Tr

Gt P{u Td
Ft P{u Ta

FT
PaSu

TaEr
Ct

Pagu

I o
2

o
I

2
o
2

o
I

F.aSaddfo &E
Fatmanfr
rrid.t l&rut
Fag@
sddfiId koduki

^ld 
rlcr.hda

lG!.r I T.Gtr
de Pf[|I f!b. r
TqEnttr
PEuEbae
RuE h Toga

JuE&
Dolom
P6rg6drltd
de
Pa!8ru
IfuTiDdel
l,qiut
PalEnE
S.rtif,kot
Pt.odulEi ALl
!ftf,5.h
XdE I
Tffisdm
IH(JIT (.!.. I
Tfuh
Fanrohm
RuD.h

D*u
m o o I .2m.m.(m .m.m.m .2tD.(moq, I .2(!.rm.0@ I .axr.mo.o@ 5 .rflr.ooo.000 Dilh Xrb

AE
oqio

I o
2

o
+

2
o
2

o
2

Fa3@&lio&tr
Fagmrua
TiDdaL lsCut
Pagro
Fat kdD
Xcb.teRurh
Tegf. fcfD t
t"rtantu
PauDbaE
RrE hTrEgr

itMnil
Dolqr@n
Hrd
F.osgtd.li6
da
FESilEm!
srrThdat
IeJut
hgffi
Flitd..lo
l(eh.t !
Rtroeb
Tqrga I&lE
1T6l6u
Pcrurh.sr
Rufrrh

Mr
4o o o I .anGr@ I .2m.m.m .2(D.un@ I .2S.@.d, I .rqr.mo.@ 5 rl flro.qro.ooo Dirh

a

r(rb
hE
oEjo

I o, o
a

2
o
3

t-i-''-'t
ktlE*
Eca.}.lhaE
hh.trt ltr-at
rb!:ar
Ioal-nf
..h!rf ldr
PEatl. rrhf
lEa*I&D
Ih-E
llnf.6Fra
a{ldDttrrhbl
d.f, loadrl
MM

Idr.mr
trtlftar.--r-tluar'
Ir&
rFi=rl
fE!.

* fin too 'rt lr&ritoo 7a Effi;r,i]] IA TT,I:'III] riitrrir,T;l ?a 7t.m.axx, t6l aral.e.G)
Di!ft.
t

X.b
hlfl
@jo

l; l-'t
lqelryr
a.nttfta
tE&br
l..!E
btffi
tr'd

a

I
./)

c
L a: 2-

4, /
ft-

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

E t H E

a

3
I

a
! o o

2
o
1

2

II

TllF l.i,4Fnr8ro, x.riic. sob x..i.la ih rirqE e-&

0 ! WD 7N?A ,I''V3 fr6 ,fzx

'Iarr.'lr,til

Elrt Fr|!
i.,7! E a ! t:r.rrt.fl n alE:lrL I n!rE;:'l ['] 4E:.rra :l gE[T] i'1

E! r5

I t I I sr-5s6.rr5 3

r
-i

LIr
b

h-
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


B

,.nn v,b4h Fr.rr6, {.aLrd, 3\6 t&ii.d rrd rnrqE n .A,l&
-.':111

&
b

I 2€5 N6 7713 f
rl I

-l

I a
,
a

flt-] o o [a ira t(i, 5) tr--lr:t
ETE;Zr-i:l llrlvr= tiF:l\'3 rtEi;ritl r5rltr.17] itTtllllvl I

2
o
I

ritlI t t9!.t5,0?l :l -Fl

ir:,!tij
I o ,

6
al :!1 3 3iTr.ilrrl r irE;tl Fir:Ir.,L Ffr'itriiil rafrr, r--ir)

c+4 (
b

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

H

lnEt (,brj. rrlaro, xtC.l&, $D x<i..! ilb x.d{l.I!@rhc

ll tN7,.1 rl
I E

1

a ii,!rtr! rtFl
,to ao Fr.o

2 ii,qr!
I I I il

ltrEAtratrtallrtlllt
Daro a

rn it:t 5l rrt rR ,xr!
rg.r-r-:l E:'I:E.i' !I[E,E rFi:t::-qa-rl

a

I
I

la irl tn rn Tl ir! tn ':il D'r'.!
r:E:!tr-rl |rrrf'rt*,':] tarrrn lmm rT_' :rTl?!l r.i7ri;:!n'-'rl

2

a

I I
1i.,.'flI I I 130ier,sill 5

o
a

a Itt
I

r,r!r.!!-it:n-:TlF=l tE5 r'!Ir Ittl:1-rr-iil Lrc r!!! E TI;']T] t!l'! fitT.ryta

II ,1,
9-.

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


\*

*-a-

!r l.ri , I.!t, i.#.
?r
i.tc$,tI,! .tI

2
i5

g

B
t
E

q
I

s
iir,
$rrl
l:E
J{

a

F pe I

T

5

s

c
c
s

t
I
g

E

E

cI

TE $80

T
3

E

€I

g

I
8

t
d
a
c

lx 880 t

t c
t
c
i

t
t d

ET E8" t
3

i E
A

e

t
t
t

H

!t t

T

8 q
!
F

I
I

I
E

TI
2

I
b

t
!

I

I
E

$
d

tI
aI

,!t is' t 3

R II I

ll,i 'rl
*.!

s !r II
g I ,E II

EI
3 r$

E'i$r
tu
BE
XE ti$r:II I

,
FE
Ti

I
l+
!xlls, li$rfull htu

'Ilh

t"
i9
=e

"rJitiiiIIr
Bg

!! dluh,fiill
ti:r

$Et.8"
lrgi
tr!lii *ilinrii lllir'l ia$lifr

o8x

C{!lI

tn

l=EEE'

3=Egg=

III It.l,l'l
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

OXAT
Ptt t{

H

,.&t vb.'J. ll!116, r.ar.-! gul Ldld d.! x.rqh Enrhr!

t{ D
I ,a).5

^ft
,T.t1:

d' E
[E]

Ii o

r| r:l ?] i:.] ta 3 r'A

I
!

ttooLr
EITIIF
ol|lraalErIItIItIat
oaErdrma
lia, lota

rr:il iT,:rl aliz'iTtr.:t)
a

ira nin i, JrT:17!
,-r'l iE

, i:t:r r:'l 7 , , mrrlrtT.-til v:r::*::i] Ir:tI.TE tfEJTM LT|4l:,T.!

i:f

x
x I

2
o
t I m l5 li 6?.t53,.@ t5 ?5

x o
I

2

I

i&r-arrD

I I a2,92Llm

x t
2
o
t a

RXA.SgD

I I q

x
I

2

I
o
1

!l I I

-

iEi+!l

ii,rr!

ir,5'!!

i5E

i,!Tt!

4'r!

1
I
I

ef>
/

?2.r
(

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


DAEN

Tq.t ,,b.rj. Fha@, xdLrd, srb vlai.E ilc vrdttl fto.Lr& a.=-.:l

ao23 7Nr4
E tt ! i I

x
I I 5 n I I to.2t9.5oo 5

IIPD
;rl?lrltn

x
I

2

I
l6 Dr:f:!

x
x I

2
o
I 7 I 3 30 l5r,s67,5oo

,
a

a I
I I r,:i] r,:t nD lot.!ll.la..t

a,
[ii] IIl3rt lal.5 riil E r:lr-:trl (a |rrrl:!t:r:r| r5'i ti,!x!

F'] 2'

ET!!

x I
a

I I
l12

I 100.950,1ss.6 t40
5 5 122,160,576.59 l3a.l?6.63t.92t 5

616.365.731. t7
7

B

x
x I

2

a a t2 l2 t2
i!,1!r!

x
x

2

2 I
i!,r:r!

ta L2

a

t

L ll
3

{
b- ?:.r

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

OIAI

trld xhj. E!4r, v\.de,sub &!i.r-rr!6 vsd4h elrl,l&

2t2 N)2 ,I'tEl FF'3 T,4 a

ri
g ; I

x I
2

o raor2.5la.oo 52,194,500

x o
I

2
o
a

o o 3 3 tiF'I
5r,1l,0OO 32at7,900

o
2

x x
x t I I I E;ri!!

5.747,900

x x
x I

a

a
7 x F-..:l b r55,192,1@

sX?D

x
x I

2

2 s I I I I 5

n x
x I

a
o o lla (a a'lv\r:rt;1

31t
t.

eI
t 4

bThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N
tuFr xi!.!j. A.rrE, r.dd!. srt ,,si.a.lE r(.n{h ftrrher

!l Ntt
o 1

wz2 2@3 2t25 ,,7..1
E i' E q

il

x x o
I

2
o
3

u I I I 5 25,W.1(n[rI!

x x ,
3

o I I I 5
rr:!

a.aur,@

x x o
I

2
o

alm
!, I I c?r.li]ir!-rn n

x
x

o
I o

3
6.z}5.7m I I 59n5,.270

x
I

2

3

0

Srto

I I I !'l
9.235.162 3t.to5t6, :

x
I

2

3 6
SXFD

o t I I R
3l)J37.aOO

x x
x I 1 I I

nrirt

n x
I I

,
ir.n rin tliil E]

'Iin
Ii,IT.!

rFirvua !a.rirr,=l

i,,,t]a
t1 h.This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


T-tA lb.d. Fh36,Il.i&'. luh v{lhEdG &Erb ft,rl@

{
ND
I wn v.,as ,:l7I] TFS qr,-a

E E :l

x x
x

2
o
5

! o o qlilir.iritIn clr'i iin

x x
x

7

5
tilE o t ! 5

ErT'i

,
o
5

x I
lir5 I 5o I r5.?r1t.200 I I ,,3.t6.179

x x
I

a

5

0 o I I I rrLir.aa

x x
I

2
o
5 5 I I I I I 5

32.4al',690

x
x I

2

5 6 o to !o 150 r-'Fl

x
x t

2

5
I t I I

x x
I

2
o I5 15 l5 qrr,:i'.ir'i3u

x
t

2

5
T'5 r50

x
x I

2
o
5

I ,.'!'.5

i

trtir.ltri-.4

q
c

eI
t, (,

3:-This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N

OAER
ll

tzi-?,t l.rr t xl4ri E!rr.-, vrderd, aub l,lhr- i!., Xardr P.!&m

n *a M n

d
P

o

x
I

2

6

I
I o I! a

o

I
I r:il ira ila 5oo

trE
uzl ai-t-t3--.) iv)-1..-i-n v(!i:?7L

D

x
I

2 o
I ?l--l I t t a 6r.061.06

x t
2

2
it,,!r'!!I I I I 5

x
I 3 I I I 3

iF!
,3,260,15S

x
x I 6

x ?r.5 o o t I rr9.r33,5' I t4r,(J,6s7t I r56.25r640 :l

x x o
I

2
o

5 Elit o I I I I 5
t9.256.1@ ,l.lat.rto

x I
2

!] I 5 r]J!
,.241.150

x
x a t2 t2 l2 12 r.l,

60.?t5.r3o

2 ,l!'.!x
I

gxiPo
ta 12 4o1931500 12 t2 12 I.I!:;-'TR'

t
t-

c t
0

-l
h- 3rlThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


oI/$ oIl

't!!xFr:r!! tu!.. &nqh IrlsEE, v,ah6, sub ri{irrt.h v.tr4l.. E!dG6

0 ! xm ,ID 2oa5 e'i3 a

E
q

E

i.riil

x
I

2

6

I rax o 7.57l'lao :l

o

I
a

,
pl , 7 E:r-l [5 o rn

EI

x
I

a
0
7 I 5 B 5 23o q!

F--!l
2

o I 5 Er!

x
x I 0 5

loa
it,,!r.!!

iri:l

I
2

6
l0

i-rrl
x 2

ax
x I 7

5
E!r!

I tr-,!,trIr-jjl I

x x 2
5

Dr!I I

I
{--

c 4
I

3Ll

I
h.This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


cl

,l

-!

(

ra S

l.!r.I.!r "

o
H

u

E

H

H

E
E

B
ts
H
il

:1

E

lll

tulr

6

fu't

II
fi

tr.!r.

f;
,
,

a

I

I
s

f;
E

8

E
E

r!

E

B

"l r,t

ifu$!
rE

IEit:
?{E

fliI

!I
5

i.!r.

B

P

t
g

3

I

I

ri,lfr
!l
rlfr
flSs

n
T]

ll
!

l!

q

E

3

t

,

I

u

E

rlt
!r!
Ir
it
8r

i

g

I.JI.

Iri,ftl

{
6

i.!r.

n

i
H

FJ

E

H

:t

3

I

ill,lti
T

ifufu

:I]]

8

i.!r.

E
r

E
H

H

II
E
E]

E

E

t!

E

c
$

t
g

f,

ils!i

iiit'

!

T

T

lr

1

n

I

I

T

ET

EI

!

I

irg,$g$

F!1;l

f,= EE 5'

il

ss!nl^!

.q

R
R

s

$

*

8-

3.

I[$

F
rl

e
a

TE
T{
gr
re
!E

I
't
2
t
z

5
I
$

!
dg
d

t
&
4II
EI

I

t

I

r:l

E=Egg*

Iti,ti

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


N
PIRAN

B

,d!.r l(b.t . E!.ro, Y..!it6, Sub lcah!r.16 y,a.qh Ftlrbe

Iil
:1

o I 2tvr 2t25 ,3?3: ft
iI

x x
x I

2
0 , lr rl ll +l

x x
I

a
o
I

tFn ,] it I Bt3.atll)0o 15.250,10o

x
x

o
I

a
o
9

x o txt r2a

x x
x I

2

9 6
irn F:!-.!

aa,2a,5to lil.asr.7ro 2,8,31t.77O

I
2

a 2 61371.200 3 5 91,317670 l5

x
x

2
o I cl a !l3.ar9,lm 5,O5,5ito 2r.5!.1!t0

x
x

o
I

a
o I r.n r;r

t!a
1,7
lr,

r:t t;7
rt2 ll2

4,55

T
I I

z
I
o

F]:.TT.,fIE ,ll'rlrl,,^a E:'!:TTZYI rylu:Tr':im :_Ii-''l
ofe

i;l ri;l ira :, llir1 r:,

L

{
I
l-

fr2 t-!LThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


DAIi DAEiA
H I -l

i-r

x
t I I

T.A.t r(lE h Pt !Fr. t ,6, sub x.ar.E d.r r'6.ndl hirld&

-ltu)
0

7A
I a@3 2@5 INFX

,rt.o57.t77.A '!] 6 '.',a1 s

tt4
r:-l!!l

a\)

i

I
{

l>This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


i:rJIIri

Tabel 7.1

T-C.28

Indikator Kinerja Perangkat Daerah yang Mengacu pa.da t\rjuan dan Sasaran RPJMD

lodlr.t l&.{htdqE/3.-r/
FtlaE/Iqlr&/ 3{b r.rid&

(addE drld ftrL& RR ID tq.t C.?dE Ldry rE
g.E!!

tu& *,l 7,-r9 6ta x"5 7.lZ3

n :til t';a r:, trE

r..l 3 ro Tj) (ii] r-t

3 irin iti:1 lla (iil ita

L-.r.q| h.L !-aaa
FE]Efi t7--t i,].n 7V m m v.-) at ,:) 7)

5

JrEl.nhE hlikt B@yrl
xoouti R.& Lor.lldu t-trd.p I I t I 5

JrELh Ard r!.lr..r l.ry-rLr
lP!&..|yda Olb.ru irrll o 3 3 3 3 !5

7 JurLt F.ixt t [-lrhr ldo!,r!,-! I I I I 5

a l,leL! h&.rr Ub-It!{. rc-hd& o I I , 3

9

ftDIrD ee.h Sarit rn4 DidlabrtE
S]EA PrEe* Xa ,|-Dr&.hr
SDL n- 3.d4 StGdE.H. H4@
nuE h 3.8 b.rl-hn XaL hE b
3.5r yq l..&rH nobto9i Tttur
Tntd4 Jud.! Aaautrt l.itn l

I I 5

I I I I 5
.turLl!Pu.t rrqDLlld.dD
si!.,Ern ,Ahrerl.r&aa
SDX .ar lb.rd g-dE

q
a

6

L

1

I h- 3lThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


trYl r.*{d r!'.d. TqisE/,sEd/
ht6/rd'*, s{b r4---

*d!a F!. rfrr ftri.& nP.rrlD

tI,7I0 x)ti

o

Tt!.t Csd& &t'ro Lhu

x)zl M' ra'73 ,,43

2 I t 6

I I

s

I

I I 5

,1 n lss

3 3 3

,@ l2l0

,c r,l ,9 ,a

4' lll

I I 5

I I 5

!500

tT
&oLh l-ara X4hI- rd!4r. r-ra,idt*',lE s-.!+ P'rE Arn
&-le d& aDi'l iE Lcd ar..dt

ta
J{rLb sGE , PFE.IEaA
xettlrqt L! Dir.hrLr PrB6
Ll.ldir,ldEHDlreoLL

l3
nELh 9!-1 PrDmde Ah
L-D.l- ,4tdd DlLlohd
i.tdljdd, hdbEGO&.h

JuDL!stu, Emr.rcA,r
I-.tfi r.q T.ht Do.hrrr
n f,tldlId d.r b.ttr- d.h
r.dalO-t-r t tur

ls
JuiLD Srd.Ld E*!r h&.h
Oh-t nll rEurGrqTdrb
IrI&dhn sd' nddetod6m

I

o

o

t

l6 Jnrt l i.tu dr tif,- IttryoD
,€rDE ya DLrtlt !

t7 &ELL EEe a.d!r- DdryEe
X...td yq Di..it h o a

TJ
JurLh Alrr L-in&/Abt naGrftr
rHr hdlli. DdryiE rclr,Er.r

J0rLh FE$dLd.h lbrllE At
USadr.&-t AUd tdD-ur
F.er44 r.rod/Rdd.l

ta57 701

a''

20 Juolib otd.r.. V&ryq lI-d.h F5r.r I

JurL! 8.!& tLH. P.ld yq I 2

Julr.Lsmhalt . FdaLE
x.-hrrr Yq t LLub tG.lh-u I

JuDr.tr Egu D.dlrI
Ief,nEy.q Dl&d6 I

Jrr.h lL x..td&/At r Edlr-r
Lrlt lt lli-[{en Yrd.6r'4
TdFth.&rd st-i-

n

cI
I L lf

0I
3r

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


lrill.Lr &Ei. Tlirlsm/
Itqei/Xirirr/ $b r!ri-6

rs{a Fd. AEI n d.d. nR YD rrt.t Csd! 3.dA Lhu
r-i!

Nlt, Naz aNta

23

.holrh D-dLt /tl.| rrti.n, ot ,
V.In! B.nE ra.di. rkrb kr.i lBI{Hn,Lb&deUhlJe,taid
DldlD{dtE r. tu hooGuibdla

I o 324 1620

11
JuElrh YrtE!.lret lhnLh D&Eft,rl
rh DllEsrd d.fi L-Lrb.Er
T6nr X.-ld- Pub@

tng ,6& III,E

o

Hrffirnarbl-.-
r!.tl,l-!abllarfrr--UII rbOPblr-at llr] til 4 a) m an ,i) ira

fteLh&r nelr.tI6n Frl&F.bd- x..d.h &cd st&dt ryf.] t@t r.rr.:l 45545

a JraLh lhr E lrrq adedl&
th,Ea x.-Lre s..rd shdr !l el36 rEqin

Ju6LD B0i A@ L{ti y.r.
ra.nd.!.r& F.l{&6 3.-ner s..d lM 9051 F.E rgrr,

3l Jur.Lb Ed&.rq Lr!_E
th'e X.-lEr& s.ul !ttd! t7953 IZTIN rrIIJI

.rlrLh rld.t U.L *..8.tbr Dr r.daLd.Dd- tLy@ X.rt.6 a-r.i 5lca3 tm72

33
Ju-Lh E dud[t Ud. Ihdltt,Jq
ra.r4dt . hLJtu fE--tr.- 3..rd IIIFIIi 5S2lAO tT.nit

Jrdab n@dlnt Ud. t4i{r yra
r&drFal& ftLoa6 (.d,a 3an I ctf32 7Ftm l3r7+, tSltolit 133325

35
Jud.h e lgbatn lyqa
liddr0d.e F.ldrE r.rrd! land FET!] 91162 ,17t96 t7N

&DLb krdqiL Di.h- ll.Ubtq
f.d.e.bELy@Lct,h3-d a7t2 3E!2 c)ta Ifrirl

h-tler1 l1This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


Fe ab.d.Tuju&i/ke/
Ptqd/tEirh/ llb (.it&

EdIi FdT Ad lbl'& RPJMD Tn&tCAde &dEt hE

qv,n 7.n-a 2V25 v.ns aa3

ftrd.D Orttyra Tdtib
n Lyr.. lrhda OEf &.a6
G.mm JLr !.r.r s.-d ardr

ao43 1250 5,?.1 6ba

TI
J.tt horrttu ar MarLdr
trDabH.r'na lldrh!
ftLrta 3-{i St dr

3451 ll9l t't:i?:t

JuEril Or-t T.16{. X6.h llIVyqfd.Id.! tl4ree 3rd a5t7 l12la I12|6 !r455 ttn4 I lr9t Fr'ru

JiELl D.hrtH-l ba&le
F.rn@ rt-L'* h.d hdu.hll Dd.LdrI.l r.l.rtb Lu 3rl-. (IIq 3.a.1 t7 7D a

Jqr,h D.hc Hd hE bl-
P.lryu x.-hr& t ai krluitlr
T.rd4.L &li. ti-DrE rur-
B.IEL d&/rr.r B..!.hd &iI4

t .D a, 145

Jr6L! Dor@ nd ida.t t-hb.u r-knOid Xt!*d L,!1F!!!! n r3s

&!Ll D.hre fidr ftA.bler
Bdryt[ r.dr6 ta.r,. d-r or.&ra. I I il I 5

Jr.Lh DohE fld ha.r.l-l
,.l5'5D r-*{i a&Ihe 7 a 2 2 2 lo

Jud.h D.ruq H-l ftdj t&
F.lry@ hdrrf-Itu n ,7 xt 29 '',

15
JrrLt D.h|@ x-l had.tD
hLyr. f.-!ad 1Hi&.1

7a 425

Jr&L! OorrE dr ha.r.rc I I I I I , 5

Juor.h otra rbl..t I.-!$ xdhn6
PDX$ te8 l{ad.Cd.- ltl{@ t64t 65aS 3llL

&ar.n lau.ld|E- irrtPr^y-rx.drr-t! Hn&& r.dja tll irli5

Jud.h DohD a..n t{.Lle
?d{,@ r-hi Xfle. o I I :]

il I I il I , 55l
Jroi.6 Dober H-r tuaJ.te U!?rFatEqE mil l&ia.IEtd!.t r

I1L,l 7- 1 a
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


IorU@ Ib.d.l\ir/L-!v
ft!g@/x,qdn&i/ 3{b &drE

Kdldd Fd. Arl ltrirr. RR rao f.t..r CC.lc S.dq t bE

,d'I ,iirv tus rTra xt25 743

JuDLl Dorr@ H-n ftr.J@
YetE Fi$d& X.ndEda fi.rd. o a0

&ilih D.hc fi-r kad.l-r
.rdErahralt rtr . a N

.r&lrt Ot-aFa r@h.!ry.a
IHi DH li$tltlm ilAl| A.ri
m- ftLyan X...6h (FrrdlE l o tll riYaln

55

&rfah SF.b.n lrryrEi hlr-l
ai.d& Lu 8l.(&q rr
t l*a.dtr RulllE/lL.hd yq t5.-! ls6lo lsad, ,71

Jrer.h lr.hro Bdr hdldqm a 3 3

5t 25 E]
Ab-tlryca &dr-

Ft:l
.r!rr.h D.l@ fl-lft4rol&l I 5

.hoL! D.hc OrdS.l ElryE I I 5

Jrr.L Drhd! Ord.i.o.l Fd.r@ i ls5

JurLtr Dor@ OrE-6.1tlry6&
Frln- tcDtu L.lrryt I I il 5

62 J{DL! lL:lrI x.-!.a- ltqT.r*irtlld di Xd.r!a.n/bL ,, la5

6!
&nr.h 14!6 H.j lrrrda.d Ard
r.jrd- Tld* Dni+16 (n j.d.6
Ituto hlNdrd d.c e.oldi.a I I il l

rn JUDlli lbl@ ttd &a.bM
t(.E dD Dtd.Lo &ld w.h.b I I 3

JlELn F|tlI. llaq c66 ('llc r 19'
Td!dL6, 1t+!rle.h L.bqrri
D.dE h&.h l&r Dtu sdr ltbo
haada G.ir Dala tcldr
{sTOrIl

trrin ,7

I

\
C

I
7

t
7-. 3

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


lo.u.d r,h.rr.n$ue,/sEE/
Eqt6/r.abra,/ trb rtJna

r.r.tt Fa. Arr tort d. RR ltD Trld C.p.lo 3.d.p ttE

2iu5 t:i73 ,va
o

ta-.to ari l*drd rdr!.. n n

rl .rloLh D.he tl-lB*l& Od
d.r bn ort Y!.d.e I I I 5

69 ftrlrtD.he -il ka.bl-
SiicbbEr-Lrld ! I I t 5

fidt&^rr/tuqts fl6Lhd
L-td .16 J.i!E Ini.d.r y.t iB,-a o 3 {n g!

o

Irt ]rfrS
r,tr r,] IG r{l iIE rit .a-'il!..d&tEa rrat a

Ju-ld E Dh !.br L!.t c, D d6
F.d!r- ft|ry@ Lderla
Diqd.B,, DlMd a.d Dirid&rirri o 5 ,il lo r5

ftDr.h hro.h Lth rL6 ?.drt-
hIt.E ra.6e rt:g. D.d!
X.D.rF/roh yr't X.Ltutr
ld&aLaot 

^rabL3.oa

rrl 7d 29 la5

7a
&DLD r.dt rlo-h-E
D!.hl! raauk{tu l,.l&c l{.rtr!.r
xurr 0tx) Eb@ Ld.Er

,s 32 5' 32 aa t57

JuDr.D Dohe H-l n!6!,lr
Pnurt.lrlE hblr-D el@a

l..--a-.-Ik .br,<I-eqt-r-l-atdb A8 ?a ra a] ia r:il

b L6{.at' l-arL..b
roal-ltl ll- Eg r:in r.iil

7a JIEr.h Dohm Edl nq6.e
,trtdr& Mtt ,tonr ra..Sri il I 5

o I I
\tr&,.b lr.hre ti-l tEtru d&
hlafullbrr lo.d.r- Et
'I!nd.L I4i{ HrirE Pr*rt rq.

t

(
1q

b
c

N

I
I

y> ?
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


Iodr6. r,ied.ltrlu&,/lr6/
?haE/(ei.&,I sub [.ri*n

Xodh Fd. Ax.l Fdt .L RR MD
f,5

704

l5r--{ro.Er-
l!m--LrEl-a L-d [r:-t

al
J{rLhDoher li-l tlq*Ea.!r
Irfthi&t M.6luit rD.r. o

Tir.t C{d- S.tip hbu

I

atK 2025 F:'tltl

I -l

I I 6

30
J{d.n $Dl6 rr{'. fdd^ ,e6nE
,q kNId aredod P.llft-
F!ry@ Lihi& ELatroL..l

ta-n zm

t I.s Jqr!.h D.bcr E-lftr&le.lD
hatultlrbr Dt rdld. o 5

&r
u.t .{..ry. or&..r-rr<r-abrdtlqlrE tT r-_iil ritil t',i:il ru lrtil

Jetahsllb DSr. X.d.h Ls-he
thaL.! O.dlh rd{F..1/X.r.y4
txdBhrh ns dd li.oFrai4r.

7t qi:il ar5 r$o

::t 13 ;l 96

trl ii:l

I

o

lr-t-. r-a.. 6.li lhL..ta-4..*r-k
Y..aa-r rh arEb

;t:l

m I:E tl

a7
f.& lr.{,.aryr fFa.r! n& a.a,
Lto rE L.b rb Ot Oa -LUPlrral-ltI&

t--t r! i: t!

JUEId D.kI4n Il-t ftqaddi-.rh
F@am Gr^tta.r L.du
leam- irl&dtrDolf,TctoOt .
Tob^h r(-t -,dE@-lU-br x&ootdlffiel PMoII

r:l

JrDt ! rlD...t, l L obn, tol, AL.
x*ld.! dh Olahl" U-ru Laib! or-
T.d.iarl (ULOl) tEtM.lhr il&
Db-.LlE,Eal| I6Gto dc
ltD.Lt l.dut M.d lril /i9.r.1, ?or!
ot-. Toro Ab tEi&.r-, aLd @L
U-hr x&o otn Hr.-d (ULot)

iil

90

.ruoLb /loGli. for. oh! 1tb ALr
&-16..lb OiFr, U-h. X&o Ot i
rHl.t6rl (UXOn t&tL@ndn

rt
t,

g7

I I
b L IThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


he-r!.Ib.d.\j!&/sd'/
trq6,/rqj&l/ $bYradE

Yqtti Dd.Ad Falql RArXO tut.t.r!4- SctLpt !6

2@S ?\23 mF3

lldt nEr-tra-- tia&a
th 4...4.t . n- t i-..itlt-

9l t=,:5r-l---!rT-rt rn o ril F] C., rn an
Blt.Etr.frl

&rr.! DohlG tdd.I& d&
r6ah- Ehllld.r bdd
P@aEE sddllrr ElduL aLr
rclrt- &!- r farErl d6
PIRI Lb I TE6fu kdrdre fte.h

I I I I 5

9t

JrELf, D.t@ H-r ftqrn E- ddDqamacrtnn r h{ur
F.lafua ltd.blE X.drna f,leh
Tl-.ld-rttuho-te

I I 1 I 5

[-r'! ira ,d :l5t

95

Jud.f Dohe ri.al idaad.li- dc
Parrre Gr.,l!d.r L-iu
Palm Sdli.ra Pr.difd D.tE
tr|tr*l luEaL lqFd& le FIRT
rl..a Lh ltlrir}l, utur PD.h*
Id@ Xb@Ih.tr rna D{n
Irtndurt d.f, l!.hl-t lur.l Trmr

lr.:i] llI) irm ,I"

b r-Llr.rry.lrb.- t i-i- 3 R ll I m

Julr.h Doh& H-l E{.!.Lt- d.a
P@a fr rr. rlld.L L.4|u
aalE Eqrae g.ne- l,t
HtbSdrdloln lba.btd
I.t rFPrqbErLalJ-B.l.
i!6.1 ta.le/i.dau .l- Dp.

t I B

r.-rt
o '] irin (a ira trin

&ELL DoLlo& tLd t{arLlir.t t
ldam5 si.Id.l lzCu
MLe !t6LE F.ofl,,& Fd.Lt E Jdi& rLi t @tr 1id66

o I I il I 5

L\
t,

1$t1 (b- I IThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


hdb. rj,.qr. T!ju&/hd/
Fr!a6,/xri.r-rl sub YlrhE

rorf,.l Fdr Arl H(b RR MO f.ttd Cglc S.dA r.hE

NN Na. tlrill V:!f3

iirl ti1 iD .a r1:] !-:'l

m,
ftoLh Eldtrt.I- 3@ Phdllla
tarl.6- rahlra. ln6Dt hro.h

D!&rhh@lb.E ftaLU arld
,&ar.lldtrr Ldur F.d E

rn 50 I:]n :!il a, aso

Julllh D.i. a6lrbi! ldlEl h:d
l@ DU.r. d.lE rcal. rlr.Lt o I I I 5

bt - i-r tErar.r&r 7a F:I a'!l iI a5

rS nd&-{n r.ra- t q|r.r
D-.rlrilltlab l-e in iE m m irl in ic

Judd&le lt Dil(*in !
5lo5 XEtilur d.r ftrtrqnd.- I I

l* ltr.slt'. lsatsr JEbD-ElriDa-I-,.&t n !lTl TN

,ot
Ju.Lh D.he H..Ir k!.hu.6
DEDi E d.re dd c€.!c tli&p ! I I 5

tr.a

JurLl Xdr4. r&a rt.ddti
na6Drte Ld6 rdull.d.rE
khatn& Dqr..rradre lbhryr
& u4h!a- &ar ia.Gqr.!
laurbr Hldr{ Bdl! .rn !.b,

r5r,0@ ?t-.lr|l

o

16 ftlrFlryr d lttr.t il E iv-\ lr': t t!11

lIo
JEr.h D.h|ro B-n EalitaEr Lrd.
d.6 &+avLl Lrrnr X.-r,@
B.Eurt r D{.xry.rer {UIBH

o o I 5

r-]:5 m :n r-1 rrlETI

tE i:IEI lil 3 r:1 r':Itta ETI

I
I
I

6 1.,

4
v-iThis PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


e@d.i Drr. Arr M.d. RArf,O TEld crra- 8.d.et Lt&
hdo!- Itr.d. n$rE/l,Ed
?i.E/r.dna/ a{t rrrr!

r?ia N\ vgz

r.!-'lrrTrr!'F'tl irii'I io r,:i'l (il !0 .?.j:i)iil-..-,-x-t::-rt

lla r-l!-r':! i,a-! lI ta 7 , f 7

lt5 $urab D.lo@.o l.@rl5 hrqEd t5 t5 76

lt6
JiELh D.he irll"ll}D.lG l&6
Hdxdniri ewu.l6 DoLu@
iIIFIIPD

D5nn-fi I I I , 3

JuoLh Dol06 ftrutde al&ls(PD
.l& L@oHdr (.adh-iftdurrls
D.Lr@ h hdi nXASm

n I I I 5

r16
&-r.n D.ilirer DP .3ILO .le LQda
rh.!I(ddh-lA.ryuM&r@ n I I I I

JEld lr.bl4t nauhlE DPAsalO
d.! Lpd H.d 3sd!- t4,v@
D.b@ R(ubla DP/laIlO

9 n I t I 3

rm

JurLh L.Fd ctod- lliir.qi. dE
llbtt-Lliabd.ltrDdE
Lsc ti-l tdifb.i a!rtl!D6
Le..E..rr- rhdrd-It3d-

ll t5 l6 l6 l]]

Jult h L?aE EElu.a rnilijt
I 3 6 6 6ta,

12, lS n dt .it rria rri.qr lvqlra D.-r ;t! {D [iil r_r, tra

.r!rr.! otus yea xeh. Gd.hr 106l rl tMri laoS tftiR

t2a JuiL! Dd.ler rl-t ErlEirE
r.bbir.t Fd.L.d- nl.- lln o t2 ta t2 l2

t15 Jurl.r D.ruE DEn-:-b- d&
Fntdb/vqllb.i rcsq- sm o la t2 ta

t6 J6Ll Dohre ldttr.aaE
Ihrdr.rrrhrturilrrl}D tar!F-!--- a4

6 j 6
Jelth L+.d fr!&ac rHr rU6
slOD .b t.ooc B.il L.dt d
3ry[m Lp.aa Xruq! Alitd

1. 1'lq

bh.tt,4
This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


rcrit Fib ltrl ki.d. tEDaD ,Et.. C.oda 3.dE Lhu
tue Y&.rt r\r!E/sE-/
ItEtu/r.rird/ aub&drE

Fgo tfia ryA 2425 trl3

JurLh D.hler 8.D-
t.dhE.rEnld.t I I 5

trp

JELhI-g YnqEBqt.D/
rdn,Ed/ $eo ltxm dE
Lada X@dild rt {ru.l4 rqm
tdftt&6/t rEdSrPD

7A r3 73 150

l5t) Jrld Dchet hl+r a&rod.ir
rr.an d. i.d- rorrb o I I

13l H !': rir') (ii'l trin
t-.T]

JuDllh nd@ rFhbt& Brq xirl I I I 5

Jurrih D.h@ DEa@ B-q I I I I I 5

15,1
ftlril le6 Hs! Bdrno E q
,a n DcrL.br H..0 r,.dhl
ItlddrLtalllE DEL sxm

I I I I I 5

135
ftold Loo6li.ll EoUn E
l6ar&,deha.deBdl
xllt lrGd l.ar a*FO

o I I I I 5

t35
Jud.b 14.6 idrild.la
Fq,Er lrFdt! B-q XSL Dc$ I I 5

137 o il I I 5
Errii!

Julr.b Dohle lldl ft@..&.d
Erua raIl Mr AIPD

r-) il I I 5

ad. trb-l{ra-rrH II-N r.:i1 r.:ilF-:r't

izn Ju&Lh Uln hdll.h s@do
P!..ilDlddb F.aEd

o 30 150

t,t! Juddr &a Pd.d& q!- b.Gi. I

I

il 5

Julllh D.hlel hadra dd
PalrLla rdrdE dx4.rria

il I 3

111\
b

c

L

I
I v>

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


No
tDdik tur Xin drTujue/Sa@/
Ptlgro/fqlxe/ Sublf.tide SeM

tl4rtd pcda Amf F.do& RRJMD Tergpt C{dE SGtlrE T.ftu XoDdf ttu daFd.
At Jrhdod. RPJMD

zUN ?o,zl zgn 2024 2V24 2025 20|6 XW

143 JuDlah Dolq@tr kodster ds
F@gC.lE AdDhfdEd X.D.gEtde Dohrea o o I I I I 5

144
JELh Doktlam Mdi@riry, Dvdu4i,
d.n F.dldao l{hc.ja RSdd Dolue I I I I I I I 5

l4s
Ju0f.h Flgl$d h6aun yrlg
Olprlaoglo Otag o o 3{} 30 30 30 30 r50

I.l{i

&alrblrpomHdf PE4Itl8n
P.gMiyeAllqrltg.l i-r.il
M.l.lsrtulvrr lrp6e o o I I I I I 5

t47
Judrh ASlt yEA dl,etddilugalke OE8 o o 35 x) r5 l5 l5 90

l4a
JuDfah Rgtntrd BddaE ..n nup d6
FuSj ysag UaEltuti Podi.liLm do
Fddh6

Omg 7t 603 75 loo r25 150 175 625

149
Jurdrmrgy&g trqht M
PlEturu P@DdrE-UndafE OEg o o 100 too 100 100 t00 5@

150
JuDLh OtEt Yut U.'tih.lt BlobiqD
TclddrlEda6tst kEtrrm
FEUldEg:Undsgu

OEg o 0 4 4 4 4 4 fi

o

lit
lhtllltllryElrt aarrd.tr.rl,m
16rl}-D{rt t5 too Ir,E iIii! lo ;riil tTm Irn 5{X)

rto

JrEl,lb Pabt X@lnat lDelai
UG&/ftormse Bqlffi l(dtot yEg
Dirdldr&

Pellct o I I I I 5

ts
Judlh Pabt hdlatm do fcrfcralryan
l(.[s(ydEDiEdiah Pdat o I I I I I 5

l5a
Juohb Pab Frdlarm Rulsh T.ntga

r!T,..lrE:! P.frt o o I I I I I 5

JUDLL P.lpt BehE l,.glll& lGatdyrylg
lE!:.r+n P.$.t o o I I I I ! 5

JuDlah FrLt BEIDI CetallaEd&
FoDrdamraE DL.drh P.&.t o o I I I I t s

rs7
JuDhh PaIEt Bqha/Udd yrot
DiEdirtdr P.&ct o o I I I t I 5

JuELhLqmfofit d
T@ lrE@ o 0 t2 t2 12 t2 t2 60

ts
JuDhh Lpo6 tdydctgaEa R.Fit
Itucdi@ldatadoltd SmD lrp@6 t2 t2 t2 t2 l2 t2 t2 60

tm
Julrh Doht@ F.lduxh.a Ardp
Di@i. padr SIPD

Dohr4! o 0 4 I 4 4 4 m

bO! DLLLryLmaItrltD..td
ODIf@rfrqomloilit f
Dr-l

f.-fl o ? 7 , 7 7 35

rtuDl.h Uaat f,lnd.ru IhEEgm lJlB
dau Kadat@ DiBJatduyErA
Di*d.I6

Utdt o o 5 5 5 5 5 25

rruDllb W lcfrlae ImOIM
d.u LqEraerEgDicdi.h Uait o o I I I I 5

r6a
JuDLh F.lct Mrb.l yEg Dirdi.b

Uoit o o l04 t04 l04 t(x 104 520

I&L
0

3
F-.

L

I
a
l" /

This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.
Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


Krlttprt Arllrri.dL iAlxD Tdrll C{de 8.d4 t he
t.dh., xi,Ej. tiua/6.-&/
Fmgo,lxtlda/ lut lialdE

i;B
JtaLnrrd t rl&r.16 U{tr ld!V. 2 2 a 2IiEitr5
JrrLb Ud l- f.Lt L.inyrtrq o t I I 3

JsalrL uln Ad ?rr B.rqiun ,rt o I I 5

I6L! Urn ldad6 Pr@
5I I I

o

rld rt--rryrrd- IE ab.r-t-rllork-ita- t :l i'l :l 15

JuDLb L9.c ll4yt te Jr $ti 12 12 t t2 t2

ftoL6 l4.c iary.rleJr
X.ordt i, a6br Dry.&rtb ll-& ta ta |, t2 t2 r5

[-r-5,71!

&aL6 L{.rt tqtqteJn
P.rryorr@tr,!dyqDh{.Ln 12 t2 ta

I- , , 35r-1I u-
JuEl.h (adrb ltrsr4E da d4
Yadra D6-J.hE yEa llr.lta
aE .!t glto P{.r!o.

rl ll Ctr]

nrdrb ladi5 Dh! Orq.ad.r
r4 LI'da,r Jrt dr.r6d .Lr
dlOrrrD Flhr dE Snl&q.

:l I I I FI

JcrLb ll.t l yB DtD.Dta r22 tzt I rn 6ro

JuiLh ftdl6 dd lr&l d4rrJ,q ll zl qD

IeLho.6t at6r..ddBq@L&dvryq Db.dlrvDt hrusi,.i 2 s 3 3 l5

ftrl.D 3rdd.r Erd.oqllt
l.erd.br Eque L&ry.rEa
IrFns/Dfr.h.Eh.t

I !l :]

lil I,7lIa t,7tt2 t,7tL

riil

xt 29

q-ilf..l'F.:r t,7tt2 l,7ll2 a.556

o

bO ndry.dlnM it-
'Iir']

!!

l.r5

L
L1

I (Ar
h. 2 a-This PDF document was edited with Icecream PDF Editor.

Upgrade to PRO to remove watermark.

https://icecreamapps.com/PDF-Editor/upgrade.html?v=2.57&t=9


lj-f;r]fIItl

Penerapan konsep akuntabilitas untuk mencapai kepemerintahan yang

baik dimulai dengan langkah awal pengembangan perencanaan strategis,

salah satunya. dengan penlrusunan Rencana Strategis Perangkat Daerah.

Rencana Strategis Dinas Kesehatan Purworejo merupakan

pedoman dalam penyusunan Rencana Ke{a (Renja) Dinas Kesehatan untuk
lima tahun mendatang sampai dengan tahun 2026.

Rencana Stategis (Renstra) Dinas Kesehatan Kabupaten Pururorejo

memuat tujuan, sasaran, program dan kegiatan disertai indikator kinerja,

target kinerja dan pendanaan, yang akan digunakan sebagai pedoman dalam

perencanaan tahunan sekaligus sebagai pedoman dalam evaluasi dan

pelaporan kinerja tahunan selama lima tahun, sehingga Renstra Bidang

Kesehatan dapat mewujudkan visi dan misi Bupati Purworejo yang telah

tertuang dalam Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD)

Kabupa.ten Punrvorejo Tahun 2O2 t -2026.

VIII. 1 Pedoman Transisi

Renstra Dinas Kesehatan Kabupaten Purworejo Tahun 202l-2026 adalah

penjabaran dari RPJMD Kabupaten Purworejo Tahun 202l-2026 sebagai

pedman dalam penyusunan Rencana Kerja serta menjadi pedoman dasar

dalam evaluasi dan pelapran pelaksanaan kinerja tahunan Dinas Kesehatan

Kabupaten Purworej selama 5 (lima) tahun ke depan, Penyusunan Renja

Tahun 2027 berpedoman pada arah dan kebijakan sasaran pokok RPJPD

Kabupaten Purworejo dan mengacu pada RKPD Provinsi Jawa Tengah Tahun

2027.Tah:un 2027 merupakan masa transisi antara periodesasi RPJMD 2O2l-

2026 dengan RPJMD 2O27-2O3L, dimana dalam tahun 2O27 masih daLam

proses pen)rusunan.

Keberhasilan pelaksanaan Renstra sangat ditentukan oleh kesiapan

kelembagaan, ketatalaksanaan, SDM dan sumber pendanaan yang didukung

peran aktif selunrh stakeholder dan partisipasi masyarakat. Hasil yang

diperoleh diharapkan dapat menjadi fondasi bagi kesinambungan pelaksanaan

program-program pembangunan Kesehatan di KabupaGn Purworejo.
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Akhirnya dengan disusunnya Rencana strategis ini diharapkan dapat

meningkatkan kualitas pembangunan yang dilaksanakan oleh pemerintah

Kabupaten Purworejo, serta fiIampu memberikan acuan pada jajaran Dinas

Kesehatan dan seluruh sektor yang terkait dalam pembangunan bidang

kesehatan.

BUPATI PURV/ORF^'O,

(1tcus BASTIAN
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